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i”“guﬁ and Barbmds Programa de Becas de Desarrollo Profesional

rgentina
The Bahamas « . . . .. . ”

Sarh Gestion de la Participacion Ciudadana

ados

Belize

Bolivia OAS/DHDEC/CIR.012/2009
Brazil
Canada 1) Lugar de Estudio: Campus Virtual TOP Centro de Desarrollo y
Chile Asistencia Técnica en Tecnologia para la Organizaciéon#«Publica
Golombis (Asociacion Civil) y la Universidad Nacional del Litoral de Ar UNL.
Casta Rica E-Mail: cursos@top.org.ar; cursos@top-formacion.org.ar
Cub '

Du o 2) Coordinadores del curso:

ominica

Dominican Republic

e Pablo Gelabert. Tel/Fax: (54-11) 4951 0011
pablo.gelabert@top-formacion.org.ar '

Ecuad
e o Jorge Hintze. Tel: (54-11) 4951 0024 0322  E-Mail:
alvador .
cursos@top.org.ar; cursos@top-f .org.ar
Grenada
Guatemala 3) Modalidad: Distancia
Guyana
s 4) Fechas de inicio y de fi 19 de abril al 13 de julio
Honduras de 2010
Jamaica
Mexico 5) Duracion del cur. Doce (12) semanas
Nicaragua
Panama 6) Idioma: Castellano
Paraguay
Peru Vencimiento tulacion en Uruguay
Saint Kitts and Nevis Organi al de Enlace 26 de febrero de 2010
Saint Lucia Ofi 3ecas OPP

Saint Vincent and the Grenadines

0os: A) Entender la vinculacion entre la participacion

ladana y la gestion publica, B) Establecer cuales son los

canismos viables para fomentar la participacion ciudadana; C)

Uruguay dentificar cuéles han sido los resultados concretos de la

Vanazisls participacion, D) Aplicar y promover la participacion desde el
interior de la administracion publica y E) Aplicar y promover la
participacion desde la sociedad

Suriname 7)
Trinidad and Tobago
United States of America

8) Programa:
Médulo 1) La participacion ciudadana como politica publica:
Democracia, desarrollo institucional y participacién ciudadana.
Enfoques politico-juridicos sobre la participacion. La participacion
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en las democracias avanzadas. Democracia representativa y
participacion social: oportunidades y tensiones. El Estado de la
participacion en América Latina. Analisis comparado. Gobiernos y
organizaciones de la sociedad civil: hacia una alianza estratégica
para el desarrollo. Formacion para la participacion ciudadana.
Médulo 2) La administracion frente al ciudadano: transparencia o
"caja negra": La transparencia de la gestion publica como
condicion para la participacion ciudadana y la rendicion de cuentas
del servidor publico como su principio basico. Los@%:andes
requisitos técnicos de la transparencia: la contabﬂ@a@p%h&y el
presupuesto publico. Los grandes requisitos msutu@%n&@%ara la
responsabilizacion: sistemas de control y audltoﬁ ggﬁmas de
regulacién y control independientes. Las regfﬁ@ juego de la
gestion frente al ciudadano: normativas sotage P@g cidad de los
actos publicos y los derechos ciudadanos. Los, rﬁ@éan|smos de la
rendicion de cuentas de los gestor te;a los ciudadanos:
estrategias de comunicacion y pu%{g&“ﬂgd é“*‘fos actos publicos y
de la gestién. Las tecnologias de ?Qfoﬁgm ny el uso de internet
como mecanismos de empoderamiehtg del ciudadano. La cultura
burocratica publica frente a Iat r%ﬁarenma las islas burocraticas
"opacas" al interior de Ia*ﬁeﬁm racion, la resistencia cultural
frente al ciudadano. Distiftas, visiones del ciudadano desde la
perspectiva de la administracion: cliente, sujeto de regulacion,
usuario, ciudadang prepiamente dicho.
Modulo 3) Elﬁggu%@ggr@ frente a la administracion: mecanismos
para la participacion: Mecanismos de intervencién de la
ciudadania frente al futuro la formulacién de politicas con disefios
parnmpaéw(‘}g y, la participacion en el disefio de las politicas.
Acto&é@b “xlgsg (cionales: organizaciones del tercer sector,
repri 6ion de los ciudadanos en las instancias decisorias
4 ublleaségmsutumonahzamon de los 6rganos participativos en los
’i rweles locales, subnacionales y nacionales. El problema de la
N ;?’ep‘hesentatwldad de los actores y la captacion clientelar de los
\ Q%%ecanlsmos de participacion. Mecanismos de intervencion de la
“wetciudadania respecto del pasado: el control y la auditoria ciudadana
sobre los actos de gobierno y los resultados de la gestién a través
de mecanismos generados desde la administracion, como las
cartas compromiso con los ciudadanos, audiencias y otros.
Mecanismos generados desde la sociedad: el rol de las
organizaciones del tercer sector u de los medios de comunicacion.
Médulo 4) Herramientas de participacion ciudadana en la
planificacion y el presupuesto: La metodologia del presupuesto
participativo como instrumento de participacion ciudadana. El
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Antigua and Barbuda
Argentina
The Bahamas

disefio de las herramientas de trabajo del presupuesto
participativo. El disefio la dinamica de trabajo de los actores. El
valor de los resultados y el valor del proceso mismo como

Barbados instrumento de construccién de ciudadania.

Belize

Bolivia Requisitos:

Brazil e Ser ciudadano o residente permanente de un Estado miembro de
Canada la OEA (los residentes deberan enviar copia de su visa), con
Chile excepcion de Argentina por ser éste el pais sede del curso.

Colombia e Se requiere tener titulo universitario de grado o equiv

Costa Rica e Los participantes deben ser gestores politicos, fes y
Cuba servidores publicos cuya funcion laboral s la
Dominica tematica del curso.

Dominican Republic

¢ Minimo un (1) afio de experiencia

Ecuador e El curso esta dirigido a: A) Gestores, directivos.y. responsables de
El Salvador unidades en organismos. B) R de proyectos,
Grenada programas publicos dirigidos a la C) Responsables de
Guaternals ONGs y otros programas dirigidos 8 edad.
Guyana e Se requieren de conocimie de procesador de texto
Haiti (Word) y manejo de Internet.
Honduras e Una vez aprobado el la emision de certificado se
Jamaica reo postal a las oficinas de TOP
Mexico fotocopia autenti titulo profesional, fotografia y
K fotocopiadel D porte.

gua .. .
Panama e Presentar la pleta antes della fecha limite establecida
I— de Enlace (ONE)_ . Es responsabilidad d,el
- r la fecha establecida por la ONE en su pais

Saint Kitts and Nevis

Saint Lucia

Salr.1t Vincent and the Grenadines 4.2 del
Suriname

Trinidad and Tobago objetivos y las prioridades establecidos en el Plan Estratégico

ooperacion Solidaria;

as prioridades de capacitacion de los Estados Miembros;

e Los méritos y las credenciales generales del candidato, que incluyen
sus antecedentes académicos y profesionales;

United States of America
Uruguay
Venezuela

! La fecha limite para la presentacién de solicitudes al ONE difiere de un pais a otro y,
por lo tanto, debe ser confirmada con el ONE correspondiente en el pais de origen o de
residencia permanente.
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La necesidad financiera del candidato; y

Una distribucion geografica amplia y equitativa en beneficio de todos
los Estados miembros y que tenga en cuenta las mayores
necesidades de las economias méas pequefias y de menor desarrollo
relativo.

11) Beneficios: El Departamento de Desarrollo Humano, Educacién y
Cultura de la OEA y TOP cubriran el costo total de la matricula gara los
candidatos seleccionados.

12) Responsabilidad de los Candidatos Seleccionados: w )

Los candidatos seleccionados deberan confirmar su‘ta i6
Departamento de Desarrollo Humano, Educacion y CUA,I%E&,% Q%{/es de la
Representacion de la Secretaria General de la OEA-<en %g«@%plo pais y el
ONE, de tal manera que la OEA pueda hacer los arfegfba@»ﬁgcesanos o0 para
nombrar a un candidato suplente si alglin estudiafite rechaza la beca.

Los candidatos luego de selecmonado§§mg%be‘?§n aceptar la beca
confirmando al Departamento de Desarrollé%u‘@w y a Fondo Verde su
disponibilidad para realizar el curso d 2 el periodo indicado y en las
condiciones de estudio que se le daran )grttinamente.

Los candidatos seleccionados, dg@b”ﬁr \mptar formalmente la beca de
Desarrollo Profesional Ilenaﬁdo ‘?wmando el “Formulario de
Aceptacion de Beca” quegﬁel D%ﬁa tamento de Desarrollo Humano,
Educaciéon y Cultura les enviera, a su correo electrénico. Unicamente
después de que el DRHEG»he recibido debidamente firmado este
formulario, procedera & hdeég los arreglos necesarios.

Si el becario renun&l@ ca o termina la beca después de que el curso
/programa ha mw@go sin presentar pruebas suficientes de la causa a la
SG/OEA, ellwég%qheh@aﬁembolsar a la SG/OEA la totalidad de los gastos
incurridos en sy persona.

En el casﬁ | candidato seleccionado haya aceptado la beca, pero
por ra@n‘e@” penderables no pueda asistir al curso, debe notificarlo
mmggdf%a@eﬁ&e al Departamento de Desarrollo Humano, Educacion y
Cultira, para que esta oficina decida las acciones a tomar.

La obtencion de acceso al equipo asi como los gastos de comunicaciones
(acceso a Internet y a correo electrénico) corren por cuenta del estudiante.
Computadora: debe permitir utilizar las Ultimas versiones de navegadores.
Acceso a Internet: Se debe poder tener acceso a la red desde su lugar de
trabajo o desde su casa. La velocidad de médem minima aceptable es de
28.8 kbps. Navegador: El navegador que Usted utilice es muy importante. La
plataforma e-learning requiere un navegador que permita utilizar Java,
Javascript. Estas opciones deben estar habilitadas en su navegador.
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13) Presentacién de las candidaturas:

Aviso: Si usted ha sido favorecido con una Beca del Programa
de Desarrollo Profesional en los altimos doce (12) meses, 0 si
usted actualmente tiene una Beca de Estudios Académicos, No
es elegible para aplicar a otra Beca del programa de Desarrollo
Profesional.

El Formulario de Solicitud de Beca en linea debe ser llenado en |
se encuentra disponible en el siguiente enlace:

http://www.educoas.org/portal/es/oasbecas/distancia.aspx?c
d=281 Aqui encontrara los anuncios de todas las convo
cursos a distancia. Haga “click” en el curso en el ¢
siga hasta el final de la pagina en donde encoy

gue debe completar.

Una vez que el postulante complete el fo
recibira autométicamente una copia
direcciobn de correo electronico. Este
impreso, firmado y presentado en |
Este requisito es obligatorio.

Con los otros formularios que enco
http://www.educoas.org/por
281

ario completo en su
completo debera ser
acional de Enlace (ONE).

n el siguiente enlace
cas/formapd.aspx?culture=es&navid

Todos los formularios ales deben ser llenados electr6nicamente

0 a maquina.
La siguiente e los Organismos Nacionales de Enlace —ONEs- en

Miembros de la OEA:
s.org/portal/es/oasbecas/ones.aspx?culture=es&navid=28

tenga en cuenta que el anuncio oficial de esta convocatoria se
encuentra disponible en a pagina Web del Portal Educativo de las Américas
en: http://www.educoea.org.

Las preguntas sobre del envio de solicitudes para este curso deben ser
dirigidas al siguiente email: PDSP@oas.org
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Antigua and Barbuda NOTA IMPORTANTE: ESTAS BECAS ESTAN SUJETAS A LA
Argentina DISPONIBILIDAD DE LOS FONDOS CORRESPONDIENTES DEL
The Bahamas PRESUPUESTO REGULAR PARA EL ANO 2010.
Barbados

Belize

Bolivia

Brazil C.c. Coordinacion del Curso, Archivo

Canada
Chile
Colombia
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Cuba
Dominica
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